
عزيمــــــــــــة تتجاوز التحديات البصريــــــــــــــة

ولدت الدكتورة إسراء أبو الكشك بقصور بصري بسيط، بدأت معه رحلة علاجية طويلة إلا ان عدة
مضاعفات أدت الى فقدانها التام للبصر لم تكن تلك المحطة سبباً للعزلة، بل انطلاقة لبناء شخصيتها
المستقلة والتي حرص والداها من خلالها على تقديم دعماً استثنائياً مؤمناً بقدراتها ومرسخاً لديها

قيم تحمل المسؤولية والاعتماد على الذات دون حماية مفرطة.
شهدت مسيرتها التعليمية تحديات متعددة في الوصول للمناهج الدراسية وتحويلها إلى صيغ مجهزة
للقراءة والامتحانات. ورغم ذلك، حققت نجاحاً باهراً بتخرجها في الترتيب الأول على دفعتها في مرحلة
البكالوريوس باللغة الإنجليزية وآدابها بمعدل (3.93 من 4) وبتقدير امتياز، ثم واصلت شغفها العلمي
لنيل درجتي الماجستير والدكتوراة في علم النفس بتقدير امتياز. وأكدت هذه التجربة لديها أن الحق

في التعليم يتطلب إتاحة المعرفة والوسائل التيسيرية على قدم المساواة.
بدأت الدكتورة إسراء مسيرتها العملية بالتحاقها بالمركز السعودي لتأهيل وتدريب الكفيفات في
الأردن، حيث انتقلت من مرحلة التدرب والتطوع إلى موظفة ومُدرّبة تنقل خبراتها للآخرين. شكّل
استخدام الحاسوب وقارئات الشاشة والتطبيقات المساندة أداة أصلية في تحقيق استقلاليتها الكاملة

في التعلم والعمل والإنتاج.
امتدت مسيرتها المهنية لتشمل تقديم الاستشارات وتطوير الحقائب التدريبية وتقييم البرامج مع
جهات دولية وإقليمية متعددة؛ منها المنظمة العربية للأشخاص ذوي الإعاقة والاتحاد الأوروبي
J)، ومنظمة CBM في سويسرا ،ومؤسسة رؤية العالمية ICA) والوكالة اليابانية للتعاون الدولي
لاستشارات الجودة والاستدامة في الإمارات، ومؤسسة التعايش للاتكيت في قطر، إضافة إلى مشاركات
تدريبية وتقييمية حول الصحة الإنجابية مع الشبكة العربية لمناصرة الأشخاص ذوي الإعاقة في لبنان.
كما مثلت الأردن في محافل دولية بارزة، منها المؤتمر العالمي للمرأة ذات الإعاقة في إسبانيا،

والقمة العالمية للأشخاص ذوي الإعاقة 2025 في برلين. 
 وفي المجال الأكاديمي، عملت الدكتورة إسراء رئيسة لقسم التربية الخاصة بجامعة باشن العالمية
المفتوحة بالولايات المتحدة، وعضواً في هيئة التدريس بالجامعة العربية المفتوحة، ونشرت أبحاثاً

.(WEB OF SCIENCE)و (SCOPUS) علمية في قواعد بيانات عالمية مثل
نشطت الدكتورة إسراء في نصرة حقوق ذوي الإعاقة وإبراز الصورة النمطية الإيجابية عبر وسائل
الإعلام والمؤسسات المجتمعية. وحظيت بعضوية المجلس الأعلى لحقوق الأشخاص ذوي الإعاقة

ومجلس إدارة المجلس الاقتصادي والاجتماعي الأردني، إلى جانب التكريم والتقدير من جهات عدة.
تتوج الدكتورة إسراء رحلتها برؤية مفادها أن التمكين الحقيقي لا يقتصر على تقديم المساعدة، بل
يكمن في تهيئة الظروف والبيئات الدامجة والتكنولوجيا المساندة التي تفتح آفاق الاستقلالية
والمشاركة، لتحول تجاربها إلى أثر ملموس لخدمة الاخرين تقول د.إسراء "عندما أنظر إلى هذه الرحلة،
أجد أن الوصول إلى ما أنا عليه اليوم لم يكن نتيجة عامل واحد، بل نتيجة تفاعل مجموعة من العوامل؛
أسرة آمنت بقدراتي وساندتني، وإرادة جعلتني أستمر في التعلم والتطور، وتكنولوجيا مساندة
منحتني أدوات أكبر للاستقلال والوصول والإنتاج، وبيئة مهنية وأكاديمية أتاحت لي فرصًا للتعلم

إعداد: سمية الزعبيوالمشاركة، إلى جانب الإيمان بأن التمكين حق وليس امتيازًا. 
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​  اليوم العالمي للغة الإشارة 

في اليوم العالمي للصم، نحتفي بعالمٍ يُثبت أن البيان يتسامى عن حدود الصوت؛ إذ تؤكد أبحاث علم الأعصاب أن
الدماغ يعالج لغة الإشارة في ذات المراكز اللغوية المسؤولة عن الكلام المسموع، مما يُبرهن أن العطاء والإبداع
ملكة عقلية لا تحصرها الحواس.  ان إدماج الأشخاص الصم في سوق العمل وتوفير بيئات تشغيلية دامجة ليس
مجرد مسؤوليّة مجتمعية، بل هو استثمارٌ استراتيجي في طاقاتٍ تتميز بإدراك بصري وتركيز استثنائي يُعزز كفاءة
الإنتاج والابتكار المؤسسي. ويجسّد الشراكة الحقيقية، لنؤكد أن الصمت لم يكن يوماً عائقاً، بل هو قوةٌ وفصاحةٌ

تُترجم إلى إنجازٍ وأثر.
إعداد: سمية الزعبي
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حملات التوعية الشاملة حول تشغيل الأشخاص ذوي الإعاقة والمراة 

تنفيذاً للالتزامات الدولية التي قدمتها وزارة العمل في "قمة برلين العالمية الثالثة للأشخاص ذوي الإعاقة"،
وإطلاقاً لمجموعة من الحملات التوعوية الشاملة حول تشغيل الأشخاص ذوي الإعاقة، نفذت الوزارة من خلال
فريق التوعية المشكل من كل من مديرية التشغيل ومديرية المراة والنوع الاجتماعي سلسلة من الجلسات

والزيارات الميدانية التوعوية في مختلف المناطق.
 تاتي هذه الحملات بهدف تسليط الضوء على قضايا الإعاقة وتستهدف التوعوية بالقوانين والأنظمة الداعمة
لدخول الأشخاص ذوي الإعاقة والنساء إلى سوق العمل والمنشآت الصناعية وقطاعات الإنتاج المختلفة،

والاستماع المباشر لاحتياجات الفئات المستهدفة وتقديم البرامج التثقيفية والتمكينية لهن ولهم.
حيث شهدت هذه الجلسات لقاءات ميدانية مع مجموعات من النساء والنساء ذوات الإعاقة في عدة مناطق

تضمنت الاستماع الى ارائهن والتحديات التي تواجههن وتوعيتهن بهدف تعزيز مشاركتهن الاقتصادية 
 وفي إطار الأنشطة الميدانية لهذه الحملة، قام فريق التوعية من وزارة العمل بزيارة ميدانية إلى مقر

"ملتقى سيدات الأعمال" لبحث آليات التعاون المستقبلي والخدمات المساندة التي يقدمها الجانبان.
 وخلال اللقاء، دار حوارٌ بنّاء حول كيفية توحيد الجهود لتطوير قدرات العاملين والعاملات في القطاع غير
المنظم وتمكين الأشخاص ذوي الإعاقة. واستعرضت رئيسة ملتقى سيدات الأعمال، عايدة الناجي، أبرز الأنشطة
والبرامج التي ينفذها الملتقى، مؤكدة على الدور المحوري الذي تقوم به "وحدة دعم الأعمال المنزلية" في
تحفيز المستفيدين وتطوير مهاراتهم وتشجيعهم على التحول نحو سوق العمل المنظم، وذلك عبر تقديم
ورش التوعية والتدريب التخصصي والدعم الفني والمادي للسيدات والأشخاص ذوي الإعاقة في العاصمة عمان

ومختلف المحافظات.
 من جانبه، أكد فريق وزارة العمل على الأهمية الاستراتيجية لربط هذه المبادرات الميدانية بالأنشطة
والحملات التي تنفذها الوزارة في سياق التزاماتها الوطنية والدولية، مشيراً إلى أن دمج القطاع غير المنظم
وتأهيل ذوي الإعاقة ينعكسان بشكل مباشر على رفع معدلات المشاركة الاقتصادية وتحقيق التنمية

المستدامة.
 وعلى هامش الزيارة، التقى الفريق بعدد من المتدربين والمتدربات من الأشخاص ذوي الإعاقة الذين يحظون
بدعم وتأهيل مستمر من الملتقى لمساعدتهم على تسويق منتجاتهم وأعمالهم اليدوية، بما يضمن دمجهم

الكامل وتحويلهم إلى عناصر فاعلة ومنتجة في الاقتصاد المحلي.
 وتؤكد وزارة العمل استمرار حملاتها وجلساتها التوعوية.
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إعداد: سمية الزعبي

 المؤتمر العربي الإقليمي لمتابعة مخرجات القمة العالمية للإعاقة 2025

تحت رعاية صاحب السمو الملكي الأمير مرعد بن رعد بن زيد، كبير الأمناء ورئيس المجلس الأعلى
لحقوق الأشخاص ذوي الإعاقة، تم افتتاح أعمال المؤتمر العربي الإقليمي حول دمج الأشخاص

ذوي الإعاقة
وعلى مدار يومين، جمع المؤتمر ممثلين عن الحكومات، ومنظمات الأشخاص ذوي الإعاقة،
والشركاء التنمويين، ووكالات الأمم المتحدة، والمؤسسات الأكاديمية، والجهات الإقليمية،

لمناقشة الية تحويل الالتزامات إلى تغيير ملموس في حياة الأشخاص ذوي الإعاقة
حيث اكد صاحب السمو على أهمية الحفاظ على روح القمة العالمية للإعاقة، ومواصلة الالتزام

بمبدأ الملكية الوطنية؛ لتحقيق تقدم ملموس في حياة الأشخاص ذوي الإعاقة
حيث تركزت النقاشات على عدد من الأولويات الرئيسة، من بينها: التعليم الدامج، والعمل،
والحماية الاجتماعية، والبيانات المتعلقة بالإعاقة، والدمج الرقمي، إلى جانب الشراكات اللازمة
لتحويل الالتزامات إلى إجراءات عملية والتي لا يمكن ان يتحقيق الدمج الفاعل إلا من خلال العمل

المشترك بينها
مما أتاح الفرصة للمشاركون  لتبادل الخبرات، وتسليط الضوء على الممارسات الواعدة، و تعزيز
التعاون الإقليمي من أجل النهوض بدمج الأشخاص ذوي الإعاقة في مختلف أنحاء المنطقة

العربية
وعليه فقد أقر المؤتمر مجموعة من التوصيات تتمحور حول دعوة الدول العربية إلى تزويد
الأمانة العامة لجامعة الدول العربية بما تحقق من إنجازات في تنفيذ التزاماتها، والتأكيد على
تبني مبدأ الملكية الوطنية من خلال تطوير التشريعات، ووضع استراتيجيات واضحة، وتوفير
الموارد اللازمة، وضمان المشاركة الفاعلة للأشخاص ذوي الإعاقة ومنظماتهم في جميع مراحل
التخطيط والتنفيذ. كما شددت التوصيات على اعتماد العقد العربي الثاني للأشخاص ذوي الإعاقة
(2023-2032) بوصفه الإطار الإقليمي الرئيس لتنفيذ متطلبات إعلان عمّان – برلين في الدول

إعداد: سمية الزعبيالعربية.
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