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 معلومات المناقص
و رخ صاا لو رتط صااا لل رتعفقاا لبناا لفاا  ن ل(لووفقاا للر لق اتاا للو ر ااعومل رق  اا ل20بناا على ااول ىااطال رقماا عل  اا ل لللللل للللل

أ ام لىعياا لوأو فاا لى ااولأبلأ ااط لبلط باامللااالأوللقااول ر ااط ا ل رتقعوياا لل اصااق  لو ر ااعوملو رتط صااا لل رت  ناا لفاا ل اا  ل
ل رقعض.
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 أيلتةميثل لتقميالف لىعيه.يجبلى ول رتن  صلم ف قل يخ ل  ل   ل رنتطذجلف لح  ل .3
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ل2022(لرياااااااااااااااااان ل8تم اااااااااااااااااا لأحكاااااااااااااااااا  ل ظاااااااااااااااااا  ل رت اااااااااااااااااالعب لل رةكط ااااااااااااااااااا ل  اااااااااااااااااا ل 

و رلق اتااااااااااااا لل رصااااااااااااا   اللتطجباااااااااااااهلولااااااااااااا ركل ر اااااااااااااعومل رق  ااااااااااااا لو رخ صااااااااااااا لوتكاااااااااااااطبل  ز ااااااااااااا ل
حاااااااااا ل صاااااااااالبق  لأيلىااااااااااعضل  ااااااااااعل  لااااااااااز للكااااااااااالأولل رخ صاااااااااا  ر ااااااااااع علر تن  صاااااااااا  لور جناااااااااا ل

لأحاااااااااامل اااااااااا مل ر ااااااااااعوملوبقل ااااااااااعلتقاااااااااامي ل رقااااااااااعضل اااااااااا ل  ااااااااااال رتناااااااااا  صل رلز  اااااااااا ل نااااااااااهللأ ااااااااااهل
حكااااااااا  ل راااااااااط   الل رنظااااااااا  لو رلق اتااااااااا لل رصااااااااا   اللتطجباااااااااهلو ر اااااااااعومل ط فااااااااا لى اااااااااولجتاااااااااا ل ا

ل رق   لو رخ ص .
 الشروط العامة

ل صااااااااااا ل قااااااااااا ر لواباااااااااااعل رلخماااااااااااا ليعفااااااااااا للااااااااااا رقعوضلتااااااااااا    لر اااااااااااملط لفااااااااااا ل رقمااااااااااا عل .1
ى اااااااااولشاااااااااكاللا رااااااااا لبنكاااااااااا لأولشااااااااااكل صااااااااامقلص   ا صااااااااا   لىااااااااا لو رلقااااااااا وبل رااااااااامور ل

%(ل ااااااااا لضاتااااااااا ل رقاااااااااعضل لإجت راااااااااا لأول ر اتااااااااا ل3بناااااااااكل ة ااااااااا لبنياااااااااب ل لتقاااااااااالىااااااااا ل 
 رتةاااااااااام الباااااااااامىطال رقماااااااااا علوحياااااااااابل رنتااااااااااطذجل رتعفاااااااااا لوصااااااااااط لراااااااااا لينظااااااااااعلفاااااااااا لأيل

 ىعضل  عل قزالل رل    ل رتم طب.
 لإح رااااااااا ل رت ااااااااامئ لوإشاااااااااق  ل رتنااااااااا  صللاااااااااهل  ز ااااااااا للراااااااااهلمذ للااااااااا بلليقل اااااااااعلصااااااااامو ل اااااااااع   .2

ىاااااااااعضل رتلقناااااااااملصااااااااا  يل رتاقاااااااااط لى اااااااااولأبليصااااااااام ل اااااااااع  ل لإح رااااااااا ل رننااااااااا ئ للااااااااالا ل
 فلعالصعب بل رقعضلو ركا ر .

تقااااااااااام ل رقاااااااااااعوضللتغ ااااااااااافل غ ااااااااااا ليةلاااااااااااطيلى اااااااااااول رقاااااااااااعضل رتااااااااااا ر لو رانااااااااااا لحيااااااااااابل .3
  اصط .

 اااااااااا لى ااااااااااول رت اقاااااااااا للرضااااااااااعب ل ل رااااااااااملالو رضااااااااااعبب ل رق يجاااااااااابلذلااااااااااعل رااااااااااع  ل رااااااااااط ن ل .4
و  صااااااااااا لل اااااااااااكالو ياااااااااااالو  ااااااااااا لصااااااااااانموقل ر عباااااااااااملو  ااااااااااا ل راااااااااااا   لو رنااااااااااا تفلوتةميااااااااااامل

  رتنمق لو رع زل ر عبمي.
ياااااااااااا لأولأيجاااااااااااابلتقاااااااااااامي ل رق ناااااااااااا للو ركل رطجاااااااااااا للو رن ااااااااااااع لل رانااااااااااااا ل  ياااااااااااا لأصاااااااااااا ا (ل .5

 رتقاااااااام ل اااااااا ل   ااااااااهلو لتق ااااااااال صااااااااط ال اااااااا ل رقااااااااعوضللوتطيااااااااال رقااااااااعضوثاااااااا ئ لتاااااااامى ل
وتطياااااااااااال  اااااااااا ل رتاااااااااا  الو صاااااااااا ل رتناااااااااا  صلى ااااااااااوللااااااااااالى نااااااااااهلوللاااااااااا رطجلو  ااااااااااعالفنااااااااااا ل

 ول ركلللتهلوتطضاقه.
يجااااااااااابلأبلتكااااااااااااطبل رتط صااااااااااااا لل راااااااااااط   الفاااااااااااا لىااااااااااااعضل رتنااااااااااا  صلو يااااااااااااة لو  ط اااااااااااا ل .6

ل ااااااااااكالج اااااااااامللة ااااااااااثلتكااااااااااطبل رطحاااااااااامالو ركتااااااااااا لو ريااااااااااقعل لإفااااااااااع  يلو لإجتاااااااااا ر لوفلااااااااااعال
   مل رتن ألو رخم  لل رتقم  ل   ن لما عللالبنم. رلي ا لول

يقل اااااااااعلتقااااااااامي ل رقاااااااااعضل ااااااااا ل  اااااااااال رتنااااااااا  صلتأ  ااااااااام لل ناااااااااهللأ اااااااااهل  لاااااااااز لل رتط صاااااااااا لل .7
   رقعضل رتقم ل  ل   ه(. رقم علوشعومل ىطال
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يقل ااااااااااعلتقاااااااااامي لىااااااااااعضل رتناااااااااا  صل رلز  اااااااااا لل نااااااااااهللأ ااااااااااهل م اااااااااا لو اااااااااالان لرجتااااااااااا لبنااااااااااط ل .8

 .2022(لرين ل8    لل و ط  ل ظ  ل رت لعب لل رةكط ا
تقاااااااااااام ل اصااااااااااااق  لل راااااااااااامين  ل ا   اااااااااااا ل لضااااااااااااتن ل رلط بااااااااااااملو رلعل اااااااااااابلو رل ااااااااااااغ الفاااااااااااا ل .9

  رقتا. رتط  ل ر يلتةم ملوا  ال
يااااااااا لتنا ااااااااا لبنياااااااااب ل  .10 ل%(ل ااااااااا لضاتااااااااا ل لإح رااااااااا 10ي لاااااااااز ل رتلقناااااااااملبلقااااااااامي للا رااااااااا لح 

 ى اه.
  رقع ا .تقم ل رقعوضلل ر غ ل .11
  رنن ئ .لصللا و   رلط بملو رلعل بلل رخم  للقميل ل ف لثت ل .12
تتاااااااااااااااانال  فضاااااااااااااااا ا لر تنلجاااااااااااااااا لل رتة ااااااااااااااااا لأولأيلتياااااااااااااااان لاللألااااااااااااااااعىليةاااااااااااااااام   ل .13

شااااااااااااااااعبم لأبلتااااااااااااااااا ل اااااااااااااااا مل رتنلجاااااااااااااااا للل رتلم باااااااااااااااا لل رلاا اااااااااااااااا لل رااااااااااااااااطا  ع  ج اااااااااااااااا ل
 رلإح ر .

ل- رل را :لي لز ل رتن  صلل صلقت  ل ت ذجل رضت   لل ل ركا  لل .14
 .صنمللا ر ل لط ل رقم عل تطذج .أ

 . تطذجلصنمللا ر لح ي لتنا   .ب
 . تطذجلصنمللا ر لصا    .ل
 .تقنملشخص لرضت بلصطعل رتصنعا  .ث

بلي اااااااااااااتال رقاااااااااااااعضلى اااااااااااااول ج لااااااااااااا للو ياااااااااااااة لوصاااااااااااااعبة لىااااااااااااا للاااااااااااااالأيجااااااااااااابل .15
بلم ط صاااااااااا لوشاااااااااعملفااااااااا لوثااااااااا ئ ل ر اااااااااع علو اااااااااا بل رتخ راااااااااا لل راناااااااااا لرااااااااامىل رتنااااااااا  صل

 وجمل.
لا رااااااااا ل  اااااااااعو  لورااااااااا ليق اااااااااالأيلىاااااااااعضليخااااااااا رفلصااااااااانمللا رااااااااا لل ىااااااااام ل  اااااااااط لأيااااااااا .16

  رملط ل رتعف .
تكااااااااااطبل اااااااااامالصااااااااااعب بل ركا راااااااااا ل لم لقاااااااااا ل اااااااااا ل اااااااااامالصااااااااااعب بل رقااااااااااعض ليجاااااااااابلأبل .17

لأ  اااااااو لو خاااااااالا لذراااااااكلراااااااا لي ق ااااااااال وحيااااااابل رتاااااااامال رتم ط ااااااا لفاااااااا ل ىاااااااطال رقماااااااا عللةاااااااام 
  رقعض.

فااااااااااااا لحااااااااااااا  لوجاااااااااااااط ل ىلع يااااااااااااا للى اااااااااااااول رتط صاااااااااااااا للأول ر اااااااااااااعوملفااااااااااااا لفلاااااااااااااعال .18
 طىاااااااااااملفاااااااااااالال رقااااااااااااعوضللر اااااااااااطا  ال  ااااااااااااا لإىااااااااااالاب لتق ااااااااااااال  ىلع يااااااااااا لل رلاااااااااااا لتااااااااااااع ل

 يط   . ص   لأ
ل
ل
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تق ااااااااااااااال  ىلع ياااااااااااااا للفقاااااااااااااا للاااااااااااااالا ل رتاااااااااااااامال رق  ط ااااااااااااااا ل اااااااااااااا لتاااااااااااااا  ب ل لإح راااااااااااااا ل .19

 رت مئااااااااااااا  لوبةااااااااااااا لر تنااااااااااااا  صل راااااااااااا يلت  غاااااااااااااولىناااااااااااااهل لإح راااااااااااا ل رت مئاااااااااااااا ل  ىلاااااااااااااع ضل
 للا ل رتمال رق  ط ا لفق .

ى ااااااااااااااول رتناااااااااااااا  صلبااااااااااااااا بلصاااااااااااااام  ل رلز   تااااااااااااااهل رت رااااااااااااااا لراااااااااااااام ئعاليااااااااااااااعبب ل رااااااااااااااملال .20
   جلت ى . رضت بللو رت اق ل لو ؤصي 

وجاااااااااااااملتقااااااااااااا  ضلفااااااااااااا لوثااااااااااااا ئ ل ر اااااااااااااع علبااااااااااااا  ل ر اااااااااااااعومل رق  ااااااااااااا لو ر اااااااااااااعومللمذ  .21
  رخ ص . رخ ص لف ؤل للت لو  لف ل ر عومل

تقل اااااااااااعل ر اااااااااااعومل راااااااااااط   ال ااااااااااا ل رتعفقااااااااااا للو رتط صاااااااااااا لل راناااااااااااا لجااااااااااازع لل ليلجااااااااااازأل .22
ل قن .  ل ىطال رقم علوتقعأل
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 (1) نموذج 

 ...............................................................البنـــــك 

 دخـول عطـاءند كفالـة ــس

 معالي وزير التخطيط والتعاون الدولي بالإضافة لوظيفته السادة:

 الفـــــرع:
   /     /       التـاريـــخ :        
 تاريخ الاستحقاق:        
 الكفالـة:رقـم         

 
 د،ـوبعة ـتحي

...................... فرع .....................يكفل البنك ...........
.................................... 

 ..........................................................................................ناقصالسادة / الم

( دينار فقط    بمبلغ )
................................................................... 

 سارية المفعول لغاية ................................

 ..................................................الخاص بشراء (       /      رقم )    لدخول العطاء وذلك

مــــدة ســــر ن العــــر  وبــــدفل قيمــــة الكفالــــة  لــــيكم  و لتغطــــ  الكفالــــة ســــر ن  بتمديــــدويتعهـــد البنــــك 
 ي جـــــهء منهـــــا عنـــــد  ول مطالبـــــة خطيـــــة مـــــنكم، وذلـــــك خـــــ ل فـــــ ة ســـــر  ا، علمـــــا   ن  ي مطالبـــــة  ـــــرد    

 .البنك يجب  ن  كون في  و قبل موعد  ستحقاقها، و صبح الكفالة ملغاة بعد  نتهاء مدتها
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 (2) نموذج    

 

 ...............................................................البنـــــك 

 ذـن  نفيـند كفالـة حســس

 بالإضافة لوظيفته الي وزير العملمع السادة:

 الفـــــرع:
 م     /     /       التـاريـــخ :                  
 الكفالـة:رقـم         

 
 د،ـة وبعـتحي

 .................................. فرع .................................................يكفل البنك 

 .....................................................السادة / المتعهد ..............................

 (       /          اص بالعطاء رقم )الخ    (      وذلك ضمانا  لحسن  نفيذ قرار الإحالة رقم )          / 

 ..............................................................( دينار فقط    بمبلغ )

 هـذه الكفالـة غيـر مشروطـة وغيـر قابلـة للنقـض وسارية المفعول لغاية ......................................

ـــــــــك ب ـــــــــة  و يتعهـــــــــد البن ـــــــــد ســـــــــر ن هـــــــــذه الكفال ـــــــــيكم  و  ي جـــــــــهء منهـــــــــا  تهـــــــــادفـــــــــل قيمتمدي  ل
وذلــــــــك خــــــــ ل فــــــــ ة ســــــــر  ا، ولا  لغـــــــــ  هـــــــــذه ، بالتمديــــــــد  و الــــــــدفل عنــــــــد  ول مطالبــــــــة خطيــــــــة مــــــــنكم

 .ـن العمل الكفالـة خـ ل فتـرة سر  ا  لا بكتـاب رسـم  م

لــــدب طلبهــــا  ا لــــوزارة العمــــلمنهــــوفي حالــــة الــــع البنــــك عــــن دفــــل قيمــــة هــــذه الكفالــــة  و  ي جــــهء 
ـــــب معـــــ ـــــ  طل ـــــك المركـــــهي بنـــــاء  عل ـــــك يفـــــو  معـــــالي اـــــافط البن ـــــر العمـــــلفـــــبن البن ـــــدها لحســـــاب  الي وزي بقي

 الخهينة.
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 (3) نموذج  

 البنـــــك ...............................................................

 صيانـةند كفالـة ــس

 بالإضافة لوظيفته الي وزير العملمع السادة:

 الفـــــرع:
   /     /    التـاريــــخ:          
 الكفالـة:رقـم         

 

 د،ـة وبعـتحي

 ................................. فرع ................................يكفل البنك .....................

 ......................................................................................السادة / المتعهد 

 ............................................................ ( دينار فقط   بمبلغ )

 سارية المفعول لغاية ...............................

  مر( المنبثق عنه      /     عل  المتعهد المذكور بموجب قرار الإحالة رقم )      وذلك ضمانا  لصيانة اللوازم المحالة
ــــــــــــــــــــــــــــــــــد ( المتعلقــــــــــــــــــــــــــــــــــ.............................................)الشــــــــــــــــــــــــــــــــــراء رقــــــــــــــــــــــــــــــــــم  ق بتوري

........................................................................................................ 

هـــــــــذه الكفالـــــــــة غـــــــــد مشـــــــــروطة وغـــــــــد قابلـــــــــة للـــــــــنقض و ـــــــــدد  لقا يـــــــــا  ولا  لغـــــــــ   لا بكتـــــــــاب 
 .رة العمل رسم  من وزا

ويتعهـــــــــد البنـــــــــك بـــــــــدفل قيمـــــــــة الكفالـــــــــة  لـــــــــيكم  و  ي جـــــــــهء منهـــــــــا عنـــــــــد  ول مطالبـــــــــة خطيـــــــــة 
 رغم  ي معارضة من قبل المتعهد.منكم، 
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 (4) نموذج       

  تعهد عدليتعهد عدلي

  سوء مصنعيةسوء مصنعيةكفالة ضمانة من كفالة ضمانة من 

 

 

     :أتعهد أنا/نحن شركة ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــ الموقع أدناه

بضمان كافة اللوازم المحالة علينا من قبل )                            ( والواردة في 

 قرارات الإحالة وأية ملاحق لها و/أو أية قرارات معدلة لها والصادرة عن لجنة

نتبلغها خلال عام )       ( وفقا للشروط  ( التي                           )           

( 8الواردة في قرارات الإحالة والصادرة بموجب نظام المشتريات الحكومية رقم )

 وتعليماته وتعديلاته. 2022لسنة 

بحيث يكون هذا الضمان ساري المفعول لمدة سنة )في حال كانت المدة أكثر من 

 كر ذلك(.سنة يتم ذ

ضمان كافة اللوازم المذكورة في القرارات أعلاه من سوء  ويشمل هذا التعهد

 % خمسة عشر بالمائة من قيمتها. 15المصنعية وبكامل قيمتها مضافاً إليها نسبة 

باستبدال كافة اللوازم التي ثبت سوء مصنعيتها بأخرى جديدة خلال شهرين  ونتعهد

لجهة المستفيدة وفي حال عدم قيامنا أو عدم قدرتنا من تاريخ الإشعار بذلك من قبل ا

على استبدال تلك اللوازم مع نهاية المدة المقررة للاستبدال، فإننا نتعهد بدفع كامل 

ً إليها  % خمسة عشر بالمائة من قيمتها دون الحاجة 15قيمة تلك اللوازم مضافا

صاريف تلحق للانذار أو اللجوء إلى القضاء، مع ضمان أي عطل أو ضرر أو م

 بوزارة العمل أو أي جهة مستفيدة.

 وعليه أوقع                                                                       
 

 المقر والمتعهد بما ورد أعلاه                                                                       
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